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HỘI NGHỊ VIÊN CHỨC VÀ NGƯỜI LAO ĐỘNG
TRIỂN KHAI NHIỆM VỤ NĂM HỌC 2025–2026

Trường THCS Minh Thuận

Mục Đích Cốt Lõi

Triển khai chỉ tiêu và biện 
pháp chiến lược cho năm 
học 2025–2026.

Tinh Thần Hành Động

Dân chủ – Kỷ cương – Tình 
thương – Trách nhiệm – 
Sáng tạo.

Tầm Nhìn Phát Triển

Xây dựng Minh Thuận thành trường học thân thiện, hạnh phúc, đổi mới và 
hội nhập.



ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH NHÀ TRƯỜNG

Quy Mô Hiện Tại

Nhà trường có 12 lớp với tổng số 
559 học sinh và đội ngũ 27 Cán bộ, 
Giáo viên, Nhân viên 

Điểm Mạnh Vững Chắc
Đội ngũ giáo viên đoàn kết, có 
chuyên môn vững vàng, cơ sở 
vật chất tương đối đầy đủ đáp 
ứng yêu cầu dạy học cơ bản.

Thách Thức Cần Vượt Qua
• Tình trạng thiếu giáo viên ở một 

số bộ môn.
• Hạn chế về trình độ ứng dụng 

CNTT và ngoại ngữ trong đội 
ngũ.

• Cơ sở vật chất một số hạng mục 
đã xuống cấp, cần nâng cấp.

Trường THCS Minh Thuận



PHƯƠNG HƯỚNG VÀ MỤC TIÊU CHUNG 
NĂM HỌC 2025–2026

Tập trung vào 4 trụ cột chiến lược để nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện.

Chương Trình GDPT 2018
Thực hiện chương trình một cách hiệu quả, đồng bộ 
và sáng tạo.

Đổi Mới Phương Pháp
Đổi mới dạy học, kiểm tra – đánh giá theo hướng phát 
triển năng lực người học.

Chuyển Đổi Số Toàn Diện
Đẩy mạnh ứng dụng CNTT và Trí tuệ nhân tạo (AI) trong quản lý 
và hoạt động giảng dạy.

Xây Dựng Trường Học Hạnh Phúc
Tạo dựng môi trường 'Trường học an toàn – thân thiện
 – hạnh phúc' cho giáo viên và học sinh.



NHIỆM VỤ 1
THỰC HIỆN HIỆU QUẢ CHƯƠNG TRÌNH GDPT 2018

Tổ chức dạy 2 buổi/ngày: Tăng cường thời lượng bồi dưỡng Học 
sinh Giỏi và phụ đạo Học sinh yếu kém, đảm bảo không bỏ sót 
học sinh.

Đổi mới nội dung: Triển khai dạy học tích hợp liên môn, áp dụng 
phương pháp giáo dục STEM/STEAM.

Giáo dục kỹ năng: Tăng cường các hoạt động kỹ năng sống, hướng 
nghiệp cho học sinh.

Lồng ghép: Chú trọng giáo dục đạo đức, pháp luật, bảo vệ môi 
trường và an toàn giao thông trong các tiết học.

Công nghệ: Ứng dụng mạnh mẽ CNTT và chuyển đổi số trong thiết 
kế bài giảng và đánh giá chất lượng.



NHIỆM VỤ 2
NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG ĐỘI NGŨ & CƠ SỞ VẬT CHẤT

Đào Tạo Chuyên Sâu

Đảm bảo 100% GV đạt chuẩn và trên 
chuẩn, tham gia bồi dưỡng thường 

xuyên theo quy định.

Kỹ Năng Số và Ngôn Ngữ

Bồi dưỡng chuyên sâu kỹ năng CNTT, 
tiếng Anh và ứng dụng chuyển đổi số cho 

toàn thể giáo viên.

Xã Hội Hóa Giáo Dục

Đẩy mạnh huy động nguồn lực từ địa 
phương và cộng đồng để phát triển nhà 

trường.

Cải Tạo CSVC

Tham mưu sửa chữa, nâng cấp khu vệ 
sinh, nhà đa năng và bổ sung các thiết bị 

dạy học hiện đại.

Việc đầu tư vào đội ngũ và cơ sở vật chất là nền tảng vững chắc cho mọi hoạt động giáo dục.



NHIỆM VỤ 3 
ĐỔI MỚI PHƯƠNG PHÁP, KIỂM TRA – ĐÁNH GIÁ

Phát Triển Năng Lực Cốt Lõi
Tập trung khơi dậy và phát triển năng lực tư duy, sáng tạo, 
và khả năng tự học cho học sinh.

Đánh Giá Vì Sự Tiến Bộ
Đa dạng hóa hình thức kiểm tra – đánh giá, hướng đến mục 
tiêu hỗ trợ sự tiến bộ của từng người học.

Giáo Dục Hướng Nghiệp
Tăng cường các hoạt động hướng nghiệp, giúp học sinh có 
định hướng rõ ràng về phân luồng sau THCS.

Chuyển Đổi Số Trong Hồ Sơ
Triển khai học bạ số, từng bước phát triển năng lực số cho 
học sinh trong kỷ nguyên công nghệ.



NHIỆM VỤ 4
PHỔ CẬP GIÁO DỤC & CÔNG BẰNG TRONG HỌC TẬP

Đảm bảo mọi học sinh đều có cơ hội tiếp cận giáo dục chất lượng, không để ai bị bỏ lại phía sau.

100%

Tuyển Sinh Lớp 6

Hoàn thành chỉ tiêu tuyển sinh đầu cấp và duy trì sĩ số học sinh 

xuyên suốt năm học.

Mức 3

Phổ Cập THCS

Giữ vững và nâng cao chất lượng phổ cập giáo dục THCS ở mức độ 

cao nhất (Mức độ 3).

Giáo Dục Hòa Nhập
Thực hiện tốt các chính sách giáo dục hòa nhập, hỗ trợ đặc biệt

 cho học sinh khuyết tật và học sinh có hoàn cảnh khó khăn.

Hỗ Trợ Học Sinh Nghèo

Cung cấp Sách giáo khoa và đồ dùng học tập miễn phí.

Trao học bổng kịp thời, tạo động lực cho học sinh vượt khó.



PHÒNG CHỐNG THIÊN TAI, DỊCH BỆNH,
 VÀ DUY TRÌ AN TOÀN TRƯỜNG HỌC

Chiến lược toàn diện cho một môi trường giáo dục an toàn và bền vững

Kế hoạch Dạy học và Hoạt động Thích ứng
Xây dựng kế hoạch dạy học và tổ chức các hoạt động giáo dục một 
cách an toàn, hiệu quả, linh hoạt thích ứng kịp thời với mọi tình 
huống thiên tai và diễn biến dịch bệnh.

Cập nhật Thông tin và Tuyên truyền Sâu rộng
Thường xuyên cập nhật thông tin, các văn bản chỉ đạo mới nhất từ 
cấp trên. Tổ chức tuyên truyền rộng rãi cho cán bộ, giáo viên, nhân 
viên và học sinh bằng nhiều hình thức đa dạng (trực tuyến, trực tiếp, 
tài liệu in).

Phối hợp Chặt chẽ với Y tế Địa phương
Phối hợp chặt chẽ với Trạm Y tế xã để hướng dẫn, chỉ đạo giáo viên, 
nhân viên và học sinh thực hiện hiệu quả các biện pháp phòng ngừa 
và đảm bảo an toàn tối đa khi thiên tai hoặc dịch bệnh xảy ra.

Duy trì Vệ sinh và Môi trường Sạch
Chỉ đạo việc thường xuyên tổ chức lao động vệ sinh, khử khuẩn để 
đảm bảo trường lớp luôn sạch sẽ, thoáng mát, đặc biệt là các khu 
vực chung, nhằm ngăn chặn sự lây lan của dịch bệnh.

Đảm bảo An ninh, An toàn Trường học
Xây dựng và thực hiện tốt công tác An ninh, an toàn trường học. Có 
kế hoạch kiểm tra định kỳ, đột xuất và các biện pháp xử lý tình 
huống khẩn cấp để bảo vệ tài sản và con người.

Tự đánh giá và Phòng, Chống Tai nạn Thương tích
Triển khai nghiêm túc việc tự đánh giá xây dựng trường học an toàn, 
phòng, chống tai nạn thương tích trong nhà trường theo đúng hướng 
dẫn của Thông tư 18/2023/TT-BGDĐT.



PHONG TRÀO, CUỘC THI, HOẠT ĐỘNG VĂN – THỂ –MỸ
Phát triển toàn diện năng lực và sở trường của học sinh thông qua các hoạt động ngoại khóa đa dạng.

Thành Tích Cao

Tham gia và phấn đấu đạt giải
 cao tại các cuộc thi Học sinh Giỏi,
Khoa học Kỹ thuật, TDTT 
và Văn nghệ cấp huyện, tỉnh.

Duy Trì Câu Lạc Bộ

Tiếp tục duy trì và phát triển 
các Câu lạc bộ học thuật, thể dục –
 văn nghệ, các hoạt động trải 
nghiệm thực tế.

Giáo Dục Thể Chất & Y Tế

Đẩy mạnh giáo dục thẩm mỹ, 
thể chất, chăm sóc y tế học
 đường và thực hiện tốt công
 tác BHYT học sinh.



QUẢN LÝ, XÃ HỘI HÓA VÀ THI ĐUA

Quản Lý Minh Bạch

Quản lý chuyên môn, hồ sơ và tài chính đảm bảo tính 
minh bạch, công khai, tạo sự tin tưởng trong tập thể.

Kiểm Tra Nội Bộ

Tăng cường hoạt động kiểm tra nội bộ, đánh giá thi 
đua công bằng, khách quan, thúc đẩy động lực làm 
việc.

Phối Hợp Chặt Chẽ

Phát huy tối đa vai trò của phụ huynh và cộng đồng 
trong việc hỗ trợ các hoạt động giáo dục nhà trường.

Khen Thưởng & Tuyên Dương

Kịp thời tuyên dương GV, HS có thành tích xuất sắc, 
nhân rộng các điển hình tiên tiến trong nhà trường.

Các hoạt động này nhằm xây dựng một môi trường làm việc kỷ cương, dân chủ và hiệu quả.



CHỈ TIÊU GIÁO DỤC TRÍ DỤC
Các chỉ tiêu về Giáo dục Trí dục được đề ra nhằm đánh giá toàn diện chất lượng giảng dạy, năng lực chuyên môn của đội ngũ giáo viên, 
và kết quả học tập của học sinh trong năm học.

1

Đội Ngũ Giáo Viên & Công Tác Chuyên Môn

Đảm bảo 100% giáo viên thực hiện nghiêm túc quy chế, quy định 
chuyên môn, duy trì kỷ luật và chất lượng giảng dạy cao.

Mỗi tổ chuyên môn phải có ít nhất 6 sáng kiến được công nhận cấp 
cơ sở, phấn đấu có sáng kiến được công nhận cấp tỉnh, thúc đẩy đổi 
mới giáo dục.

2

Kết Quả Học Tập và Thi Cử Quan Trọng
Tốt nghiệp lớp 9 đạt 100%   tỷ lệ Học sinh Giỏi, Khá đạt ≥80%.
Tỷ lệ lên lớp và tốt nghiệp đạt 99%, đảm bảo không có học sinh bị bỏ lại
 phía sau.
Đặt mục tiêu khoảng 70% học sinh đỗ vào các trường THPT công 
lập25% vào GDTX, Cao đẳng, Trung cấp nghề, phân luồng hiệu quả.

3

Thành Tích Thi Tuyển Sinh Lớp 10

Xếp hạng trong tốp 5/13 cụm và tốp 230/468 toàn tỉnh về điểm thi vào 10
 THPT.

Tỷ lệ đỗ THPT công lập đạt >90%, với mục tiêu cụ thể là có 2 học 
sinh đỗ THPT chuyên Lê Hồng Phong.

4

Học Sinh Giỏi & Phong Trào
Đạt thành tích HSG lớp 9 trong tốp 5/13 cụm và 230/468 toàn tỉnh,
khẳng định chất lượng mũi nhọn.

Có ít nhất 5 học sinh đạt giải cấp tỉnh.
Tham gia tích cực và có thành tích cao trong các cuộc thi do Bộ, Sở và 
các tổ chức xã hội phát động.

25%
Học lực Tốt

Mức tối thiểu đạt được cho Học sinh có 
học lực Tốt (Giỏi cũ).

35%
Học lực Khá

Mức tối thiểu đạt được cho Học sinh 
có học lực Khá.

38%
Học lực Đạt

Đảm bảo phần lớn học sinh 
đạt yêu cầu học tập.

<2%
Chưa Đạt

Giảm thiểu tối đa tỷ lệ học sinh chưa 
hoàn thành chương trình.



BIỆN PHÁP THỰC HIỆN GIÁO DỤC TRÍ DỤC
Để đạt được các chỉ tiêu chất lượng cao đã đề ra, cần có sự phối hợp đồng bộ giữa Nhà trường, Giáo viên và Học sinh, tập trung vào đổi mới phương pháp và

đầu tư cơ sở vật chất.

Đối Với Nhà Trường

Triển khai chi tiết kế hoạch giáo dục toàn trường, các 
Câu lạc bộ học thuật và chương trình Kỹ năng sống.

Tăng cường CSVC, thiết bị dạy học hiện đại, đáp ứng 
yêu cầu của Chương trình GDPT 2018.

Tổ chức bồi dưỡng giáo viên, sinh hoạt chuyên môn 
≥2 buổi/tháng để nâng cao năng lực.

Đổi mới phương pháp dạy học, kiểm tra đánh giá, và 
đẩy mạnh ứng dụng CNTT trong quản lý và giảng dạy.

Đưa kết quả giáo dục vào tiêu chí thi đua, khen 
thưởng và công tác khuyến học kịp thời.

Đối Với Giáo Viên
Thực hiện đầy đủ Kế hoạch giáo dục cá nhân và hồ sơ 
bài dạy theo quy định, đảm bảo chất lượng từng tiết 
học.
Liên tục đổi mới phương pháp giảng dạy, ứng dụng 
CNTT để bài giảng sinh động, hấp dẫn hơn.

Thực hiện chấm bài kịp thời, chính xác, và công bằng, 
cung cấp phản hồi xây dựng cho học sinh.

Tổ chức sinh hoạt chuyên môn 2 lần/tháng tại tổ để 
trao đổi kinh nghiệm và giải quyết vướng mắc.

Phối hợp chặt chẽ với Đoàn thể, Chi hội CMHS trong 
việc quản lý và giáo dục đạo đức, học tập cho học sinh.

Đối Với Học Sinh

Chuẩn bị đầy đủ sách vở, đồ dùng học tập trước khi đến lớp.

Thực hiện nghiêm túc nề nếp học tập, tích cực, chủ 
động tham gia các hoạt động trên lớp.

Tự học, tự nghiên cứu tài liệu, chuẩn bị bài mới và ôn 
tập bài cũ trước khi đến lớp.

Thành thạo sử dụng các phần mềm học trực tuyến và 
nghiêm túc thực hiện các bài kiểm tra – đánh giá.



KẾT LUẬN & QUYẾT TÂM THỰC HIỆN

VÌ HỌC SINH THÂN YÊU!

Tinh Thần Tập Thể

Phát huy tối đa tinh thần 
đoàn kết, trách nhiệm, và 
khả năng sáng tạo của toàn 
thể Cán bộ, Giáo viên, Nhân 
viên.

Mục Tiêu Chung

T o à n  t r ư ờ n g  q u y ế t  t â m 
hoàn thành xuất sắc mọi 
nhiệm vụ và chỉ tiêu đã đề ra 
cho năm học 2025–2026.

KHẨU HIỆU HÀNH ĐỘNG

'Đổi mới – Kỷ cương – Sáng tạo – Hiệu quả – Vì học sinh thân yêu!'






